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राष्ट्रीय फैशन प्रौद्योगिकी ससं्थान 
(भारत सरकार के वस्त्र मतं्रालय द्वारा स्थागित और गनफ्ट अगिगनयम 2006 द्वारा शागसत एक 

सागंवगिक गनकाय) 

गनफ्ट कैं िस, दरूभाष निर, आईटीआई िररसर, रायबरेली - 229010 

(फोन: 0535-2702426) 

_________________________________________________________________ 

NOTICE INVITING GEM ONLINE E-BID FOR  PROVIDING ROUND THE CLOCK SECURITY SERVICES IN 
NIFT RAEBARELI 

 

9504(128) /Admin/NIFT/RBL /Security Services /2024-25 (PART-I)                            Date: 18.11.2024

                             

राष्ट्रीय फैशन प्रौद्योगिकी संस्थान (गनफ्ट), रायबरेली, गनफ्ट कैं िस और इसके अिने छात्रावासों एवं िेस्ट में उगित सुरक्षा बनाए रखने के गलए कैं िस 

में सुरक्षा सेवाएं ककराए िर लेने के प्रयोजन से एक गवशेषज्ञ एजेंसी के ियन हतेु हतेु जेम ई- गनगवदा आमंगत्रत करता हैI जेम गबड/टेंडर नोरटस और 

गबड /गनगवदा दस्तावेज Gem िोटटल /www.nift.ac.in/Raebareli  (GEM bid No: GEM/2024/B/5586578 dated 18.11.2024 

) िर उिलब्ि ह|ै गनगवदाकारों से अनुरोि ह ैकक ऑनलाइन गनगवदा सूिी में दरों को अंककत करने से िवूट वे जेम गबड दस्तावेज में कदए िए गनदशेों 

एव शतों को साविानीिूवटक िढ़ लें  और उसके बाद ही बोली दर अंककत करें। गनगवदा के गलए आवेदन केवल उिरोक्त जेम  ऑनलाइन माध्यम से 

स्वीकार ककया जाएिा, कोई अन्य तरीका नहीं स्वीकार ककया  जाएिा। गनफ्ट संस्थान के िास गबना ककसी कारण बताए 

िार्टटयों/फमट/एजेंसीयो/गनगवदाकार को स्वीकार या अस्वीकार करने का अगिकार आरगक्षत है। 

National Institute of Fashion Technology (NIFT), Rae Bareli invites GEM e-bid for selection of an expert agency for 
the purpose of hiring security services for maintaining proper security in NIFT campus and its own Hostels and 
Guest House. GEM E-bid/tender notice and GEN bid/tender document are available on GeM 

portal/www.nift.ac.in/Raebareli (GEM bid No: GEM/2024/B/5586578 dated 18.11.2024). The bidder are requested 

to read carefully the instructions and conditions given in the GEN e-bid document before quoting the rates in the 
tender list and only then quote the bid rate. Application for tender will be accepted through online GEM portal only 
as in published, no other mode will be accepted. NIFT Institute reserves the right to accept or reject the 
parties/firms/agencies/tender without assigning any reason. 
 

गबड /गनगवदा अगिसिूना की गतगथ/ Date of bid/tender notification 18.11.2024 

गबड बंद होन ेगतगथ एव ंसमय / Bid End Date & Time 

(Online):- 
28.11.2024,  15:00 बजे  

गबड खुलन ेका गतगथ एव समय (तकनीकी)/ Date and time of the 

opening of bid(Technical)   
28.11.2024,  15:30 बजे  

गवत्तीय गनगवदा प्रित्र खुलन ेका गतगथ एव समय/ Date and time of the 
opening of Financial bid of tenders - 

तकनीकी योग्यता िूणट करने वाले गनगवदाकरो को इलेक्ट्रॉगनक 

संिार माध्यम से अगिसूगित ककया जाएिा/ The tenderers 

who have qualified the technical qualification will be 

notified through electronic communication medium. 

आवश्यक बयाना रागश/ Earnest Money Required  

 

 रु० 2,40,000/- (as per details of online portal) 

The bidder who have qualified the technical qualification will be notified through electronic communication 

medium. 

क्रय अगिकारी 

गनफ्ट रायबरेली 

नोट/ Note: सभी गनयम और शतें GEM online िोटटल स ेदखेी जा सकती हैं /The all terms and conditions can be referred from 

GEM online portal 
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9504(128) /Admin/NIFT/RBL /Security Services /2024-25 (PART-I)                            Date: 18.11.2024  

 

गनगवदा दस्तावेज /(E-Tender Document)  

(Part-A) 

1. परिचय/INTRODUCTION 
नेशनल इंस्टीटू्यट ऑफ फैशन टेक्नोलॉजी (NIFT) एक वैिागनक गनकाय ह ैजो NIFT अगिगनयम 2006 द्वारा शागसत ह ैऔर किडा मंत्रालय, 

सरकार द्वारा फैशन प्रौद्योगिकी के क्षेत्र में गशक्षा और अनुसंिान के प्रिार और गवकास के गलए स्थागित ककया िया ह।ै गनफ्ट अिने 18 कें द्रों के 

नेटवकट  के माध्यम से दशे भर में फैशन व्यवसाय गशक्षा प्रदान करता ह।ै गनफ्ट का प्रिान कायाटलय नई कदल्ली में ह ैऔर इसके िररसर बेंिुले्र, 

भोिाल, भुवनेश्वर, िेन्नई, दमन, िांिी निर, हदैराबाद, जोििुर, कांिडा, कन्नूर, कोलकाता, मुंबई, नई कदल्ली, िटना, रायबरेली, गशलांि, श्रीनिर 

और वाराणसी में गस्थत हैं। गनफ्ट दान को आयकर अगिगनयम की िारा 80 (जी) के तहत छूट दी िई ह।ै और डीएसआईआर के साथ िंजीकृत होने 

के कारण, गनफ्ट सीमा शुल्क/कें द्रीय उत्िाद शुल्क छूट का हकदार ह।ै 
 

National Institute of Fashion Technology(NIFT) is a statutory Body governed by the NIFT Act 2006 & set up by 

the Ministry of Textile, Govt. of India for the promotion and development of education and research in field of 

Fashion Technology. NIFT provides  Fashion  business education across the country through its network of 18 

centres. NIFT has its head office at New Delhi with its campuses located at Bengulre, Bhopal, Bhubaneswar, 

Chennai, Daman ,Gandhi Nagar, Hyderabad, Jodhpur, Kangra, Kannur, Kolkota, Mumbai, New Delhi , Patna, 

Raebareli, Shilong,  Srinagar and Varanasi. NIFT Donations are exempted u/s 80 (G) of Income Tax Act. and 

being registered with DSIR, NIFT is entitled for Custom/Central Excise duty Exemption. 
 

2. निनिदा आमंत्रण सूचिा/Notice Inviting Tender 
राष्ट्रीय फैशन प्रौद्योगिकी संस्थान (गनफ्ट), रायबरेली, गनफ्ट कैं िस और इसके अिने छात्रावासों एवं िेस्ट में उगित सुरक्षा बनाए रखने के गलए 

कैं िस में सुरक्षा सेवाएं ककराए िर लेने के प्रयोजन से एक गवशेषज्ञ एजेंसी के ियन हतेु हतेु जेम ई- गनगवदा आमंगत्रत करता हैI जेम गबड/टेंडर 

नोरटस और गबड /गनगवदा दस्तावेज Gem िोटटल /www.nift.ac.in/Raebareli िर उिलब्ि ह|ै गनगवदाकारों से अनुरोि है कक 

ऑनलाइन गनगवदा सूिी में दरों को अंककत करने से िूवट वे जेम गबड दस्तावेज में कदए िए गनदशेों एव शतों को साविानीिूवटक िढ़ लें  और 

उसके बाद ही बोली दर अंककत करें। गनगवदा के गलए आवेदन केवल उिरोक्त जेम  ऑनलाइन माध्यम से स्वीकार ककया जाएिा, कोई अन्य 

तरीका नहीं स्वीकार ककया  जाएिा। गनफ्ट संस्थान के िास गबना ककसी कारण बताए िार्टटयों/फमट/एजेंसीयो/गनगवदाकार को स्वीकार या 

अस्वीकार करने का अगिकार आरगक्षत ह।ै 

National Institute of Fashion Technology (NIFT), Rae Bareli invites GEM e-bid for selection of an expert agency 
for the purpose of hiring security services for maintaining proper security in NIFT campus and its own Hostels 
and Guest House. GEM E-bid/tender notice and GEN bid/tender document are available on GeM 
portal/www.nift.ac.in/raebareli). The bidder are requested to read carefully the instructions and conditions 
given in the GEN e-bid document before quoting the rates in the tender list and only then quote the bid rate. 
Application for tender will be accepted through online GEM portal only as in published, no other mode will be 
accepted. NIFT Institute reserves the right to accept or reject the parties/firms/agencies/tender without 
assigning any reason. 

गबड /गनगवदा अगिसिूना की गतगथ/ Date of bid/tender notification 18.11.2024 

गबड बंद होन ेगतगथ एव ंसमय / Bid End Date & Time (Online):- 28.11.2024,  15:00 बजे  

गबड खुलन ेका गतगथ एव समय (तकनीकी)/ Date and time of the 

opening of bid(Technical)   
28.11.2024,  15:30 बजे  

गवत्तीय गनगवदा प्रित्र खुलन ेका गतगथ एव समय/ Date and time of the 
opening of Financial bid of tenders - 

तकनीकी योग्यता िूणट करने वाले गनगवदाकरो को इलेक्ट्रॉगनक 

संिार माध्यम से अगिसूगित ककया जाएिा/ The tenderers 

who have qualified the technical qualification will 

be notified through email. 

आवश्यक बयाना रागश/ Earnest Money Required   रु० 2,40,000/- (as per details of online portal) 
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3. सुरक्षा सेवा प्रदाता एजेंसी के लिए कार्य-के्षत्र /SCOPE OF WORK AREA FOR 

SECURITY SERVICE PROVIDER  
 

गनफ्ट रायबरेली में सुरक्षा सेवाओं की आवश्यकताएं नीिे दशाटई िई हैं जो समय-समय जरुरी आवश्यकतानुसार बदलती 

रहती ह|ै  

Requirement of security services at NIFT Raebareli are indicated below (subject to change, as per 
requirement prevailing from time to time. 
 

a) लिफ्ट कैं पस (एडलिि और एकेडलिक ब्लॉक) NIFT CAMPUS (Admin and Acadmic Block): 
 

1 भूतपूिव सैनिक सुिक्षा अनिकािी/पयविेक्षक (जेसीओ के पद से िीचे िही)ं 

(पुरुष) 

Ex-servicemen Security Officer / Supervisor (Not below the 

rank of JCO)(Male) 

पूिे परिसि में समग्र पयविेक्षण के निए  1 

पयविेक्षक  

One for overall supervision at 
whole campus = 1 Supervisor 

2 निफ्ट परिसि के मुख्य द्वाि औि रिसेप्शि के्षत्र में पूिव सैनिक सुिक्षा गार्व / 

पूणवतः  प्रनशनक्षत एिं अिुभिी सुिक्षा गार्व Ex-servicemen Security 
Guard/ well trained & experienced security guards at main 
gate and reception area of NIFT Campus  

8 गाडय (सभी लिफ्ट िें आवश्यकता के 

अिुसार) 

8 guards (All shifts as per 
requirement) 

3 निफ्ट परिसि के ििनिनमवत शैक्षनणक ब्लॉक के रिसेप्शि एरिया में सुिक्षा 

गार्व सह फायिमैि *Security guard cum fireman at reception 
area of newly constructed Academic Block of NIFT Campus 

04 सुरक्षा गाडय सह फार्रिैि 

(सभी लिफ्ट  िें आवश्यकता के 

अिुसार) 04 Security guards 
cum firemen 
(All shifts as per requirement) 

4 गि मैि (भूतपूिव सैनिक/ पूणवतः  प्रनशनक्षत एिं अिुभिी ) Gun Man (Ex-

servicemen/ well trained & experienced) 

02 लिफ्ट के निए प्रते्यक नशफ्ट में एक (सांय 

/ िानत्र नशफ्ट- 2 गि मेि) 

One in each shift for 02 shifts 
(evening/night shift) = 2 Gun 
Man 

 * सुरक्षा गाडय सह फार्रिैि को अलिििि उपकरणोों के उलित सोंिािि तथा रखरखाव के लिए िौबीसो ों घोंटे सेवाओों के लिए 

अलिििि सोंबोंधी सेवाओों को सोंभाििे िें अच्छी तरह से प्रलिलक्षत/सक्षि होिा िालहए। 

*The Security guard cum fireman including reliever must be well trained/capable of handling 
firefighting establishment for round the clock services for proper operation and maintenance of fire 
fighting equipment. 
 
 

b) पुरुष छात्रावास तथा िलहिा छात्रावास ( पुरािा एवों िर्ा भवि )/GIRLS HOSTEL (Old & New)  and BOYS 
HOSTEL 

 

1 मनहिा सुिक्षा गार्व - पुिािे औि िए गर्ल्व हॉस्टि में देखभाि हेतु (पूिव सैनिक 

आनित  ंके िागरिक  ंक  प्राथनमकता दी जाएगी) 

Lady Security Guard - Care taker at Old and New girls hostel 
(civilian preference will be given to dependents of Ex-
Servicemen) 

9 गार्व (सभी नशफ्ट की 

आिश्यकता के अिुसाि) 

9 Guards (All shifts as per 
requirement) 

2 बॉयज़ हॉस्टि ब्लॉक के मुख्य द्वाि पि पूिव सैनिक सुिक्षा गार्व / अच्छी तिह से 

प्रनशनक्षत औि अिुभिी सुिक्षा गार्व  

Ex-servicemen Security Guard / well trained & experienced 
security guards at main gate of Boys Hostel Block  

3 गार्व (03 नशफ्ट  ं के निए प्रते्यक 

नशफ्ट में द ) (सभी नशफ्ट की 

आिश्यकता के अिुसाि) 

3 Guards (Two in each shift 
for 03 shifts) (All shifts as 
per requirement) 
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c) लिफ्ट गेस्ट हाउस/  NIFT GUEST HOUSE: 

1  गेस्ट हाउस के मुख्य द्वाि पि (भूतपूिव सैनिक/ पूणवतः  

प्रनशनक्षत एिं अिुभिी गार्व  

Ex-servicemen Security Guard Security 
Guard/ well trained & experienced security 
guards at main gate of Guest House  

3 गार्व  (सभी नशफ्ट की आिश्यकता के अिुसाि) 

3 Guards (All shifts as per requirement) 

 
d). प्रनत माह के आिाि पि सुिक्षा गार्व औि पयविेक्षक  ंक  नियुक्त कििे की दि  ंमें उि गार्ों/पयविेक्षक  ंके स्थाि पि रििीिि कमी 

उपिब्ध किािे का प्राििाि भी शानमि ह िा चानहए ज  छुट्टी पि ह गें। गार्व /पयविेक्षक  ंके स्थाि पि रििीिि कनमवय  ंके निए नू्यितम 

िेति के भुगताि का प्राििाि भी पेमेंट नबि में शानमि नकया गया है। 

The rates for assigning security guards and supervisors on per month basis should also include 
provision for providing reliever personnel in place of guards/ supervisors who would be on leave. The 
provision for payment of minimum wages for the reliever personnel in place of guards/ supervisors 
has also been incorporated in the bill for payment.  
 

 
f) संस्थाि परिसि, गेस्ट हाउस एिं छात्रािास परिसि में स पें गए कतवव्य सुिक्षा कनमवय  ंक  कमवचारिय ं, छात्र  ंऔि आगंतुक  ंके साथ 

नििम्रतापूिवक व्यिहाि कििा चानहए। यनद क ई सुिक्षा कमवचािी दुव्यविहाि किता हुआ या नकसी भी प्रकाि के कदाचाि में निप्त पाया 

जाता है, त  सुिक्षा एजेंसी क  उस व्यक्तक्त क  तुिंत बदििे के निए कहा जाएगा। निफ्ट परिसि के रिसेप्शि के्षत्र में तैिात सुिक्षा गार्व 

की नजमे्मदािी ह गी नक िह सभी आगंतुक  ंका सनिय रूप से औि उनचत तिीके से स्वागत किे तथा उपक्तस्थनत दजव किे।  

The Security Personnel entrusted with duties at the Institute campus, Guest House and at the hostel premises, 
should deal with staff, students and visitors, politely and courteously.  In case any security staff is found to 
misbehave or indulge in misconduct of any nature, the Security Agency shall be asked to replace that person 
immediately. It will be responsibility of the security guard deputed at reception area of NIFT Campus to 
welcome & attend all the visitors proactively & properly. 
 
g) आिे/जािे िािे कनमवय  ं की नियनमत जांच एिं मुख्य द्वाि पि अचूक सुिक्षा बिाए िखिा एिं सुनिनित कििा सुिक्षा एजेंसी की 

नजमे्मदािी ह गी। जहां तक आगंतुक  ंका सिाि है, सुिक्षा कनमवय  ंक  इस बात पि ज ि देिा चानहए नक िे िनजस्टि में अपिा िाम, पता, 

टेिीफ ि िंबि, यात्रा का उदे्दश्य औि नजस व्यक्तक्त से िे नमििा चाहते हैं उसे निखें औि उसके बाद आगंतुक  ंका पास जािी किें । जब 

आगंतुक चिे जाएं त  संबंनित अनिकारिय  ंद्वािा निनिित हस्ताक्षरित, आगंतुक पास िापस िे निया जािा चानहए।  
It would be the responsibility of the Security Agency to maintain and ensure fool-proof security at the main 
gate by regular check of incoming / outgoing personnel. As far as visitors are concerned, the security 
personnel should insist that they write in the register their name, address, telephone number, the purpose of 
visit and the person they want to meet, and thereafter issue a visitors’ pass. The visitors pass, should be 
collected back, when the visitor leaves, duly signed by the concerned officials. 
 
h) सुिक्षा गार्ों द्वािा सभी आिे-जािे िािी संस्थाओ ंऔि सामाि  ंकी गहि जांच की जािी चानहए। सुिक्षा गार्ों क  यह सुनिनित कििा 

ह गा नक निफ्ट की संपनि, चाहे उपकिण या सामग्री, क  अनिकृत अनिकारिय  ंद्वािा निनिित हस्ताक्षरित उनचत गेट-पास के नबिा 

परिसि से बाहि िे जािे की अिुमनत िही ंहै। 

All the incoming and outgoing entities and goods should be thoroughly checked by the security guards. The 
security guards must ensure that NIFTs property whether equipment or materials, are not allowed to be taken 
out of the campus, without proper gate-pass duly signed by the authorized officials. 

i) सुिक्षा गार्व निपटाि के निए बाहि िे जाए जा िहे कूडे/अपनशष्ट की भी जांच किें गे तानक यह सुनिनित नकया जा सके नक क ई भी 

उपय गी िसु्त निपटाि के निए बाहि िही ंिे जाया जाए।The security guards shall also check the garbage/wastage being 
taken out for disposal to ensure that none of the useful items are taken out for disposal. 
 
j) निफ्ट संकाय, कमवचारिय  ं औि छात्र  ं की काि/सू्कटि/म टि साइनकि क  केिि आिंनटत स्थाि पि पानकिं ग की अिुमनत दी जा 

सकती है। साथ ही सिकाि के िाहि भी. अनिकारिय /ंअन्य िीआईपी क  परिसि के अंदि पानकिं ग की अिुमनत दी जा सकती है। 

हािााँनक, आगंतुक  ं के िाहि  ं क  मुख्य द्वाि के बाहि निनदवष्ट के्षत्र में पाकव  नकया जािा चानहए। Cars/Scooters/Motor cycles 
belonging to NIFT faculty, staff and students may be allowed parking in the allotted space only.  Also vehicles 
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of Govt. officials/ other VIPs may be allowed parking inside the campus.  Vehicles of visitors, however, should 
be parked outside the main gate, in the area specified. 
 
k) सुिक्षा गार्व परिसि से बाहि निकिते समय कमवचारिय  ंऔि छात्र  ंके द पनहया औि चािपनहया िाहि  ंकी कभी-कभी यादृक्तच्छक 

जांच किें गे तानक यह सुनिनित नकया जा सके नक निफ्ट की क ई भी संपनि अिनिकृत रूप से िही ंिी जा िही है। इसी तिह स्टाफ 

औि निद्यानथवय  ंकी भी िैं र्म तिाशी िी जाए। िाहि  ंकी ऐसी जांच या कनमवय  ंकी तिाशी शािीि तिीके से की जािी चानहए। दूसिे, 

मनहिा सुिक्षा गार्ों क  मनहिा छात्र /ंकमवचारिय  ंकी तिाशी िेिी चानहए। 

The security guards will carry out occasional random checks of two wheelers and four-wheelers of staff and 
students while leaving the campus to ensure that none of the property of NIFT is being taken un-authorized. 
Similarly, random frisking of staff and students should be done.  Such check of vehicles or frisking of personnel 
must be done in decent manner.  Secondly, female security guards should do the frisking of female students / 
staff. 
l) निफ्ट अनिकािी नदि या िात के नकसी भी समय औचक नििीक्षण कि सकते हैं। डू्यटी समय के द िाि यनद क ई सुिक्षा गार्व गायब 

या स ता हुआ या िशे की हाित में पाया जाता है त  ऐसे व्यक्तक्त क  तुिंत बदििा ह गा। ऐसे मामि  ंमें निफ्ट आिश्यक प्रशासनिक 

कािविाई कििे या ऐसी घटिा के निए सक्षम प्रानिकािी द्वािा आिश्यक समझे जािे पि 1,000/- रुपये या अनिक का जुमाविा िगािे का 

अनिकाि सुिनक्षत िखता है।   

NIFT officers may carryout surprise checks at any time of the day or night.  During the duty hours if any 
security guard is found missing or sleeping or in a drunken state such person will have to be replaced 
immediately.  In such instances NIFT reserves the right to take the necessary administrative action or impose a 
penalty of Rs. 1,000/- or more as deemed necessary by the Competent Authority per such occurrence. 
 

m) परिसि में ह िे िािी नकसी भी घटिा या दुघवटिा, जैसे र्कैती, बबविता, आग, सांप्रदानयक दंगा, भूकंप, आनद की क्तस्थनत में, डू्यटी पि 

तैिात सुिक्षाकमी तुिंत निफ्ट अनिकारिय  ंक  सूनचत किें गे। निफ्ट अनिकारिय  ंके आिासीय फ ि या म बाइि फ ि िंबि  ंकी सूची 

मुख्य द्वाि पि सुिक्षा के पास उपिब्ध ह गी। यनद निफ्ट अनिकारिय  ंतक संदेश तुिंत िही ंपहंुचाया गया त  सुिक्षा एजेंसी नजमे्मदाि 

ह गी।  

In the event of any eventuality or mishap happening at the campus, such as robbery, vandalism, fire, 
communal riot, earthquake, etc., the security persons on duty shall immediately intimate the NIFT Authorities.  
List of residential phones or mobile phone numbers of NIFT Officers shall be available with the security at the 
main gate.  The security agency shall be held responsible if the message is not conveyed to the NIFT officers 
immediately. 
 

n) कायव नदिस  ं औि िनििाि/छुनट्टय  ं पि कायाविय समय के बाद, मुख्य द्वाि पि डू्यटी पि तैिात सुिक्षा पयविेक्षक/गार्व क  अन्य 

संस्थाि /ंसंगठि  ंसे ज  भी फ ि कॉि/संदेश प्राप्त ह गें औि मामिे की तात्कानिकता के आिाि पि, ऐसे संदेश  ंक  निफ्ट के संबंनित 

अनिकािी क  रििे किें गे। After office hours on working days and on Sundays / Holidays, the security 
supervisor/guard on duty at the main gate shall also receive phone calls/messages from other institutions / 
organizations and depending upon the urgency of the matter, relay such messages to the concerned officials 
of NIFT. 
 

o) सुिक्षा कनमवय  ंद्वािा प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से संस्थाि की संपनि या सामग्री क  नकसी भी क्षनत या हानि के मामिे में , सुिक्षा एजेंसी 

क  पूिी तिह से नजमे्मदाि ठहिाया जाएगा, औि संस्थाि क  देय अिुबंि शुल्क से उनचत िानश काटिे का अनिकाि ह गा  
In case of any damage or loss to the Institute’s property or material caused directly or indirectly by the 
security personnel, the security agency shall be held fully responsible, and the Institute shall be entitled to 
deduct appropriate amount from the contract fees payable to the Agency. The amount of loss or damage as 
determined by the Competent Authority, NIFT, shall be final and binding on the Security Agency. 
 
p) इसी प्रकाि, सुिक्षा कनमवय  ंकी िापििाही के कािण संस्थाि में ह िे िािी च िी, आग या नकसी अन्य क्षनत के निए सुिक्षा एजेंसी 

नजमे्मदाि ह गी। ऐसे मामि  ंमें संस्थाि के निदेशक/संयुक्त निदेशक द्वािा नििावरित क्षनत की िानश अंनतम ह गी तथा सुिक्षा एजेंसी पि 

बाध्यकािी ह गी। 

Similarly, the security agency shall be responsible for theft, fire or any other damage in the Institute occurring 
on account of carelessness of the security personnel.  The amount of damage as determined by the 
Director/Joint Director of the Institute, in such cases shall be final and binding on the security agency. 
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q) डू्यटी पि तैिात सुिक्षाकमी अपिी 8 घंटे की डू्यटी पूिी ह िे पि तब तक डू्यटी प्वाइंट िही ंछ डेंगे, जब तक नक डू्यटी पि अगिा 

व्यक्तक्त कायवभाि ि संभाि िे/या रििीिि व्यक्तक्त चाजव ि िे िे। यनद क ई सुिक्षा गार्व बीमाि पड जाता है, त  सुिक्षा एजेंसी अपिे खचे 

पि सुिक्षा गार्ों के समूह में से िाहतकताव व्यक्तक्त उपिब्ध किािे के निए नजमे्मदाि ह गी। 

The security personnel on duty, will not leave the duty point on completion of their 8 hours duty, unless and 
until the next person on duty takes over/or reliever person takes charge.  In case any security guard falls sick, 
the security agency shall be responsible to provide reliever person out of its pool of security guards, at its own 
cost. 
 

r) सुिक्षा एजेंसी दैनिक आिाि पि बडी/छ टी घटिाओ ंका रिकॉर्व बिाए िखेगी औि इस संबंि में निफ्ट अनिकारिय  ंक  रिप टव किेगी, 

एजेंसी कैं पस में ह  िही नकसी भी घटिा, जैसे च िी, अिुशासिहीिता, अिज्ञा, या नकसी अिनिकृत गनतनिनिय /ंआपिानिक गनतनिनिय  ं

के बािे में भी पूछताछ किेगी। सुिक्षा एजेंसी/सुिक्षा पयविेक्षक ऐसे मामि  ंमें पुनिस अनिकारिय  ंके पास नशकायत दजव किािे औि 

ख ई हुई सामग्री/उपकिण की िसूिी के निए अिुिती कािविाई कििे के निए भी नजमे्मदाि ह गी । 

The security agency shall maintain record of major / minor incidents on daily basis and report the same to the 
NIFT Authorities in this regard the agency will also inquire about any incidents, like theft, indiscipline, 
disobedience, or any unauthorized activities / criminal activities happening in the campus.  The security 
agency/Security Supervisor shall also be responsible to lodge complaints with police authorities in such 
instances and take follow-up action for recovery of lost material / equipment. 
 

s) मुख्य द्वाि पि सुिक्षा कमी संस्थाि के परििहि िाहि  ंके साथ-साथ परििहि ठेकेदाि से नकिाए पि निए गए िाहि  ंके निए एक 

िॉग-बुक/िनजस्टि भी बिाए िखेंगे। 

The security personnel at the main gate will also maintain a log-book/register for Institute’s transport vehicles 
as well as vehicles hired from the Transport Contractor.  
 
t) सुिक्षा एजेंसी निशेष रूप से कायाविय समय के बाद परिसि में गश्त सनहत निनदवष्ट निनभन्न नबंदुओ ंपि निगिािी िखेगी। नकसी भी 

समय नबजिी गुि ह िे की क्तस्थनत में, सुिक्षा कनमवय  ंक  आपातकािीि ि शिी का उपय ग कििा चानहए औि उन्हें सुनििाजिक स्थाि  ं

पि िगािा चानहए, साथ ही गश्त भी तेज कििी चानहए। सुिक्षा गार्व भी निगिािी िखेंगे औि नबजिी औि पािी की बबावदी ि कें गे। 
The security agency shall keep watch at various points designated including patrolling the campus, especially 
after office hours.  In the event of power failure at any time, the security personnel should use emergency 
lights and place them at vantage points, as also intensify patrolling. The security guards shall also keep a check 
and avoid wastage of electricity and water. 
 
u) सुिक्षा एजेंसी अपिे स्टाफ, गार्व औि पयविेक्षक  ंक  िदी के साथ-साथ सूखी सेि, छाता, सीटी औि रं्रे्, या अन्य आिश्यक सामग्री 

के साथ टॉचव अपिे खचव पि उपिब्ध किाएगी। इसके अिािा, सुिक्षा एजेंसी प्रते्यक नशफ्ट में डू्यटी पि तैिात अपिे पयविेक्षक क  

आपातकािीि क्तस्थनतय  ंमें संचाि की सुनििा के निए एक म बाइि टेिीफ ि प्रदाि किेगी। The security agency shall provide 
torches with dry cells, umbrella, whistle and batons, or any other materials required to its staff of guards and 
supervisors, alongwith uniforms, at its own cost.  In addition, the security agency shall provide to its supervisor 
on duty in each shift, a mobile telephone to facilitate communication in emergency situations. 
 
v) नद्वतीय एिं तृतीय पािी में तैिात सुिक्षा गार्ों क  नियनमत रूप से िानत्र गश्ती किते िहिा ह गा। तैिात गि मैि निफ्ट मुख्य परिसि 

के अिािा निफ्ट गेस्ट हाउस में नियनमत गश्त के निए भी नजमे्मदाि ह गा, ज  निफ्ट मुख्य परिसि से िगभग 1 नकमी दूि है। 

The security guards deployed in the 2nd and 3rd shifts will be required to keep continuous night patrolling 
regularly. The gun man deployed will also be responsible for regular patrolling at NIFT Guest House in addition 
to NIFT main campus which is approximately 1 KM far from NIFT main Campus. 
 

w) सुिक्षा एजेंसी, पयविेक्षक औि गार्व संस्थाि की सुिक्षा िीनत का सख्ती से पािि किें गे। 

The Security Agency, supervisors and the guards will strictly follow the security policy of the institute. 
 
x). सुिक्षा एजेंसी के पास सभी महत्वपूणव के्षत्र  ं जैसे अस्पताि ,ं पुनिस से्टशि, स्थािीय अनिकारिय  ं औि निफ्ट अनिकारिय  ं के 

(टेिीफ ि/म बाइि) संपकव  िंबि ह गें| The security agency shall have contact nos. (Telephone/mobile) of all vital 
areas, hospitals, police station, local authorities and NIFT officials. 
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y) परिसि के निनभन्न के्षत्र  ंमें तैिात सुिक्षा गार्व अपिे-अपिे के्षत्र  ंमें हाउसकीनपंग कायव की देखभाि/पयविेक्षण के निए भी नजमे्मदाि 

ह गें। The security guards deployed in different areas of campus will also be responsible to look after 
/supervise the housekeeping work in their respective areas.  
 

z) सुिक्षा कायव के्षत्र का दायिा संस्थाि की सुिक्षा आिश्यकताओ ंक  प्रभािी ढंग से औि कुशिता से पूिा कििा है औि इसनिए इसमें 

निम्ननिक्तखत कायव शानमि हैं: The scope of work is to effectively & efficiently cater to the security needs of the 
Institute and therefore involves jobs which includes the following: 
 िॉच एंर् िार्व सीसीटीिी कैमि  ंके माध्यम से उनचत निगिािी कििे में सक्षम ह िा चानहए। 

           watch & ward should be capable of proper monitoring through CCTV cameras.  

 अिानिकृत व्यक्तक्तय  ंएिं िाहि  ंके प्रिेश क  ि किा preventing entry of unauthorized persons & vehicles 

 िाहि  ंके प्रिेश औि निकास क  निनियनमत कििा regulating entry and exit of vehicles 
 सामनग्रय  ंके (उनचत नगिती के बाद अंदि/बाहि प्रिेश) प्रिेश औि निकास क  निनियनमत/एंटर ी कििा  regulating entry and    

(inward/outward entry after proper counting ) 
 निफ्ट संपनि की च िी, हानि औि क्षनत की ि कथाम prevention of theft, loss and damage to NIFT property 
 सतकव ता, हाउसकीनपंग सेिाओ ंकी निगिािी कििा vigil, monitoring housekeeping services 
 परिसि में िगाताि गश्त किते िहिा keeping constant patrolling of the premises 
 आिश्यकता पडिे पि अनिशमि fire fighting in case of need 

 परिसि से आिािा पशुओ ंक  भगािा driving away stray animals from the campus  
 चि एिं अचि संपनि की सुिक्षा safety of movable & immovable property 

 सभी कायाविय कक्ष  ं की नियनमत जांच कििा औि िाइट, पंखे, पािि प्वाइंट, एयि कंर्ीशिि आनद बंद कििा। Regular 
checking of all office rooms and switching off lights, fans, power points, air conditioners etc. 

 सुिक्षा गार्ों का उपय ग आपात्कािीि क्तस्थनत में मददगाि के रूप में भी नकया जा सकता है। The security guards may also 
be utilized as helping hands during exigencies. 

 कायाविय बंद ह िे पि टेिीफ ि कॉि में भाग िेिा औि टेिीफ ि संदेश/संचाि का रिकॉर्व िखिा। Attending telephone calls 
when office is closed and keeping record of telephonic message/ communication. 

 रिकार्व िखिा Record keeping  

 संस्थाि के सुिक्षा मुद्द  ंसे संबंनित अन्य कायव  Any other jobs concerned with the Security issues of the Institution  

  
सुिक्षा व्यिस्था औि संस्थाि की सुिक्षा आिश्यकताओ ंक  उनचत तिीके से पूिा कििे के निए आिश्यक अन्य सभी कायव। कायव के 

दायिे में प्रनशनक्षत सुिक्षा कनमवय  ंकी तैिाती, चेक प स्ट  ंकी नििंति निगिािी, अनि सुिक्षा नर्र ि सनहत आपातकािीि नर्र ि, औचक 

नििीक्षण, संस्थाि की सभी सुिक्षा आिश्यकताओ ंक  स्वतंत्र रूप से संभािकि सुिक्षा मामि  ंकी रिप नटिंग औि समीक्षा कििा औि 

सुिाि के उपाय  ंकी नसफारिश कििा भी शानमि है। अिुबंि दि में आकक्तिक औि आकक्तिक प्रकृनत का क ई भी कायव शानमि 

ह गा, हािांनक निनिदा में इसका निशेष रूप से उले्लख िही ंनकया गया है, िेनकि इसे कुशि तिीके से पूिा कििे के निए आिश्यक है। 

 And all other functions essential to meet security needs of the institute in a foolproof manner. The scope of 
work also includes induction, deployment of trained security personnel, constant monitoring of check posts, 
emergency drill including fire safety drill, surprise checks, reporting and reviewing of security matters by 
handling all security requirements of the Institute independently & recommend measures to improve the 
security arrangements. 
The contract rate shall also include any work of incidental & contingent nature although not specifically 
mentioned in the tender, but necessary for its completion in an efficient manner. 
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4. लवलिष्ट ितें: सुरक्षा सेवा अिुबोंध:/SPECIFIC CONDITIONS: SECURITY SERVICE 

CONTRACT: 
 

a) निनिदा QCBS पि आिारित है, जहां 30:70 का पािि नकया जाएगा यािी तकिीकी मूल्ांकि के निए 30% िेटेज औि नििीय 

मूल्ांकि के निए 70% िेटेज। 

The tender is based on QCBS where 30:70 will be follow i.e. 30% weightage for Technical Evaluations 
and 70% weightage for Financial Evaluation.  
 

b)    निफ्ट कैं पस, निफ्ट हॉस्टि & GUEST HOUSE  दूिभाष िगि िायबिेिी उिि प्रदेश में शनििाि, िनििाि औि छुनट्टय  ंसनहत 

च बीस घंटे सुिक्षा व्यिस्था प्रदाि की जाएगी।  
Round the clock security arrangements, including Saturdays, Sundays and holidays to be provided at the 
NIFT Campus, NIFT Hostel AND Guest House located Doorbhash Nagar, Rae Bareli, U.P  

 
c)   सुिक्षा एजेंसी सेिाओ ंके के्षत्र में केिि भूतपूिव सैनिक गार्व / अच्छी तिह से प्रनशनक्षत एिं अिुभिी सुिक्षा गार्व क  नियुक्त किेगी। 

उन्हें साक्षि ह िा चानहए, नहंदी, अंगे्रजी पढ़िे, निखिे औि समझिे औि अनिशमि उपकिण संभाििे में सक्षम ह िा चानहए। 

मनहिा गार्ों की तैिाती के निए एिएसएसओ/फायिफाइनटंग/एिसीसी सनटवनफकेट प्राप्त कनमवय /ंपूिव पुनिस/अर्द्वसैनिक  ंके 

आनित  ंक  प्राथनमकता दी जाएगी। 

 Security Agency shall engage only Ex-Servicemen guards/well trained & experienced security guards in 

the field of security services. They should be literate, able to read, write and understand Hindi, English and 

in handling fire-fighting equipment. For deploying female guards, the preference will be given to 

dependents of NSSO/Firefighting/NCC certificate workers/Ex-Police/Para Military.  

 

d) भूतपूिव सैनिक सुिक्षा गार्व का अथव है सेिाओ ंके प्रासंनगक नियम  ंके तहत "सामान्य" शतों पि सेिा की शतों / आयु / कायवकाि 

सीमा के पूिा ह िे पि सेिानििृि िक्षा सेिा / अिवसैनिक बि के कमी। पूिव सैनिक  ंक  नचनकत्सकीय औि शािीरिक रूप से नफट 

ह िा चानहए। तैिात नकया जािे िािा सुिक्षा पयविेक्षक सशस्त्र/अिव-सैन्य बि  ंसे जेसीओ या उससे ऊपि िैंक का भूतपूिव सैनिक 

ह िा चानहए। 

 Ex-servicemen Security Guards means discharged defense service/ para military force personnel 
retired on completion of terms of service / age/ tenure limit on “Normal” conditions under the relevant 
rules of the services.  The ex-servicemen must be medically and physically fit. The Security Supervisor to 
be deployed should be Ex-servicemen of JCO or above rank from the Armed / Para-Military forces. 

 
e) सुिक्षा पयविेक्षक  ंऔि गार्ों क  डू्यटी के द िाि ट पी, जूते, बेल्ट आनद जैसे सभी सामाि  ंके साथ उनचत िदी पहििी चानहए। 

यनद नकसी भी समय क ई भी सुिक्षाकमी नकसी भी तिह से कदाचाि का द षी पाया जाता है, त  सुिक्षा एजेंसी क  उस व्यक्तक्त 

क  बदििे के निए कहा जाएगा। 
The security supervisors and guards must be smartly dressed in proper uniforms with all accessories 
such as cap, shoe, belt etc, while on duty.  If at any time any of the security personnel are found to be 
guilty of misconduct in any manner, the Security Agency shall be asked to replace that person. 

 
f)    सुिक्षा एजेंसी द्वािा नियुक्त कमवचारिय  ंका िाम, उम्र, फ ट ग्राफ पता, य ग्यता, नपछिे सेिा अिुभि आनद का निििण निफ्ट, 

िायबिेिी कें द्र क  प्रसु्तत नकया जािा चानहए। निफ्ट के पास स्थािीय पुनिस अनिकारिय  ंके माध्यम से डू्यटी पि िगे सुिक्षा 

कनमवय  ं के पूिविृि क  सत्यानपत कििे का अनिकाि सुिनक्षत है। इस प्रय जि के निए, सुिक्षा एजेंसी क  अपेनक्षत निसृ्तत 

जािकािी औि पासप टव आकाि की तस्वीिें  जमा कििी चानहए औि सत्यापि किािे में सहय ग देिा चानहए। 

 The particulars of staff name, age, photograph address, qualifications, previous service experience, etc.   
engaged by the Security Agency should be submitted to the NIFT, Rae Bareli Centre.  NIFT reserves the 
right to verify the antecedents of the security personnel engaged on duty through the local police 
officials. For this purpose, the Security Agency should submit requisite detailed information and passport 
size photographs and extend cooperation in getting the verification done. 

 
g)    नकसी भी परिक्तस्थनत में 24 घंटे के भीति एक तािीख में या िगाताि नकसी भी हाि में र्बि नशफ्ट में एक ही सुिक्षा गार्व की 

नियुक्तक्त की अिुमनत िही ंह गी। हािााँनक, अत्यनिक अत्यािश्यकताओ ंके द िाि, निफ्ट अनिकारिय  ंसे सूचिा/पूिाविुम दि के 

साथ र्बि नशफ्ट की अिुमनत दी जा सकती है।  
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Engagement of same security guard on double shift within 24 hours in a day or continuously two shifts 
will not be allowed under any circumstances. However, during extreme exigencies, the double shift may 
be allowed with an intimation/prior approval from the NIFT authorities.  

 

h)    एजेंसी द्वािा तैिात सभी जिशक्तक्त/गार्व पि नियमािुसाि साप्तानहक अिकाश अनििायव ह गा। नकसी भी गार्व क  प्रनत नदि 8 

घंटे (यािी एक नशफ्ट) से अनिक काम कििे की अिुमनत िही ंदी जाएगी। यनद क ई उलं्लघि पाया जाता है, त  अनतरिक्त दािा 

की गई िानश एजेंसी द्वािा प्रसु्तत नबि से काट िी जाएगी | इस प्रकाि एजेंसी से यह अपेक्षा की जाती है नक िह गार्व /रििीिि के 

िए प्रनतस्थापि के माध्यम से सेिाएं बिाए िखे। अत्यनिक अत्यािश्यकता क  छ डकि नकसी भी क्तस्थनत में स्थाि/प स्ट क  एक-

दूसिे के साथ स्थािांतरित किके द हिी डू्यटी आनद की अिुमनत िही ंदी जाएगी।  Compulsory weekly off as per rule 
will be applicable to all manpower/guard deployed by the agency. No guard will be allowed to work 
more than 8 hours (i.e. one shift) per day. In case any violation is found, the excess claimed amount will 
be deducted from the bill presented by the agency. Thus, it is expected from the agency to maintain 
services through fresh replacement of guard/reliever. Double duty etc by shifting the location/post with 
each other will not be allowed in any case except extreme exigency. 
 

i)    यनद आिश्यक ह  त  समाि नियम ि शतों के तहत यही सेिाएं निफ्ट िािाणसी परिसि में भी िी जा सकती हैं।The same 
services can also be taken in NIFT Varanasi Campus , if required in the same terms and conditions. 
 

j) प्रािम्भ मे अिुबंि एक (01) िषव के निए ह गा नजसे अन्य 2 िषो के निए बढ़ाया जा सकता है , इस प्रकाि कुि अिनि 03 िषव तक 

ह  सकती है ज  िानषवक आिाि पि संत ष जिक प्रदशवि औि टेंर्ि शतव के अिुपािि के अिीि ह गी| 

 
 

Initially the contract shall be valid for one (01) year which may be extended for another period of 02 
years thus making the total period of 03 years subject to satisfactory performance & tender compliance 
on yearly basis. 
 

k)    एक बाि अिुबंि ह िे पि द ि  ंपक्ष  ंद्वािा द  02 महीिे की ि नटस देकि समाप्त नकया जा सकता है। नफि भी, यनद ठेकेदाि 

अिुबंि की शतों का उलं्लघि किता है त  निफ्ट नबिा नकसी ि नटस के ठेकेदाि का अिुबंि समाप्त कि सकता है। 

The contract once awarded can be terminated by both parties after giving notice of two (02) months. 

Nevertheless, NIFT may terminate the contract of contractor without any notice in case the contractor 

commits a breach of the term of contract. 

 

 

5. लवत्तीर् लिर्ि एवों ितें/ FINANCIAL TERMS & CONDITIONS: -  

 
1. निफ्ट द  प्रनतय  ंमें नबि के साथ सभी आिश्यक संनििानिक दस्तािेज  ंके साथ प्राप्त कििे पि ठेकेदाि क  सामान्य रूप से 15 

कायव नदिस  ंके भीति नपछिे महीिे में नकये गए कायव के निए अिुबंनित िानश का भुगताि हि महीिे किेगा। NIFT will pay 

the contractor the contracted amount for the work done in the previous month normally within 15 

working days every month on receipt of the bill in duplicate along with all necessary statutory documents. 

 
2. ठेकेदाि क  मानसक नबि के साथ एजेंसी द्वािा निनिित प्रमानणत उपक्तस्थनत िनजस्टि की प्रनतयां निफ्ट क  जमा कििी ह गंी। 

प्रते्यक नबि के साथ नपछिे महीिे के िेति िनजस्टि की प्रनतयां, निफ्ट परिसि में तैिात सुिक्षा गार्व क  सैििी टर ान्सफि की बैंक 

से्टटमेंट की प्रमानणत प्रनत के साथ-साथ पी०एफ० चािाि औि ई०एस०आई० भी जमा कििा ह गा। The contractor shall 
submit to NIFT, copies of attendance register duly certified by the agency along with the monthly bill. 
Copies of the previous month wage register along with certified copy of bank statement as well as PF 
Challans and ESI deposits must also be submitted with every bill.   
 

3. निफ्ट भनिष्य निनि, ईएसआई, िनमक मुआिजा, ब िस, पेंशि िाभ या भिे जैसे िाभ जािी कििे के निए नजमे्मदाि िही ंह गा। 

अिुबंि की िैिता अिनि के द िाि नू्यितम िेति अनिनियम या नकसी अन्य िम कािूि या अन्य िैिानिक दानयत्व  ंमें क ई भी 

बदिाि ठेकेदाि की नजमे्मदािी ह गी। हािााँनक, यनद अिुबंि अिनि के द िाि नू्यितम िेति में क ई बढ़ तिी ह ती है, त  

ठेकेदाि तदिुसाि कमवचारिय  ंक  भुगताि किेगा औि निफ्ट ठेकेदाि क  अंति िानश (संश नित िेति दि - क टेशि के समय 
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िेति = अंति िानश) का भुगताि किेगा  NIFT will not be responsible for the release of benefits such as Provident 
Fund, ESI, workmen compensation, bonus, pensionary benefits or allowances. Any changes in the minimum Wages 
Act or in any other Labour Legislation or others, statuary obligations during the validity period of the contract shall 
be the responsibility of the contractor. However, if there shall any upward revision in the minimum wages during 
the contract period occurred, contractor shall make the payments to staff accordingly and NIFT shall pay the 
differential amount (Revised Wage Rate - Wage at the time of quotation = Differential Amount) to contractor on 
the production of bill in subsequent month.   

 
4. ठेकेदाि के नबि  ंका भुगताि किते समय प्रचनित कािूि  ंके अिुसाि स्र त पि आयकि काटा जाएगा। Income-Tax, as per 

prevalent Laws shall be deducted at source while making payment of contractor’s bills. 
 

5. ईपीएफ औि ईर्ीएिआई अंशदाि के निए िेति की अनिकतम सीमा रु. 15000/- अथिा भाित सिकाि द्वािा समय-समय पि 

अनिसूनचत ईपीएफ औि ईएसआई नियम/अनिनियम के अिुसाि िागू ह गें /The EPF and ESI will be applicable as per 
Rule / Act. The max ceiling limit of wages for EPF & EDLI contribution is Rs. 15000/- OR as notified by the 
GoI from time to time. 
 

6. चयनित एजेंसी सेिा के उद्िृत मूल् का 5% (बयािा िानश सनहत) निफ्ट के पास नर्मांर् र्र ाफ्ट निफ्ट, िायबिेिी के पक्ष में या 

सेिा अिनि एिं 3 अनतरिक्त महीिे  के निए बैंक से जािी बैंक गािंटी के रूप में सुिक्षा जमा के रूप में जमा किेगी।  

The selected agency shall deposit 5% (including Amount of Earnest money) of the quoted price of the 

service as Security Deposit with NIFT in shape of Demand Draft (in favour of NIFT, Raebareli) or Bank 

Guarantee issued from the Bank for service period plus 3 additional months. 

 
 

7.  कमटिाररयों का वतेन/ WAGES OF STAFF 

 
(a) ठेकेदाि सभी कामगाि  ंक  कें द्र सिकाि के नू्यितम िेति अनिनियम (समय-समय पि संश नित) के अिुसाि नू्यितम िेति का 

भुगताि अगिे महीिे की अनिकतम 15 तािीख तक कििी ह गंी। ठेकेदाि/एजेंसी क  पता ह िा चानहए नक नू्यितम मजदूिी हि 

छह महीिे में अपै्रि औि अकू्टबि के महीिे में संश नित की जाती है। यनद अिुबंि अिनि के द िाि नू्यितम िेति में क ई बढ़ तिी 

ह ती है, त  ठेकेदाि तदिुसाि कमवचारिय  ं क  भुगताि किेगा औि निफ्ट ठेकेदाि क  अंति िानश अगिे माह में नबि प्रसु्तत 

(संश नित िेति दि - क टेशि के समय िेति = अंति िानश) का भुगताि किेगा। Contractor shall pay minimum wages to 

all workmen as per the Central Government Minimum Wages Act (as amended from time to time) maximum 

to 15 days of the month. The contractor/ Agency must be aware that minimum wages are revised on every 

six months in the month of April and October. If there shall any upward revision in the minimum wages 

during the contract period occurred, contractor shall make the payments to staff accordingly and NIFT shall 

pay the differential amount (Revised Wage Rate - Wage at the time of quotation = Differential Amount) to 

contractor on the production of bill in subsequent month.   

 
(b) ठेकेदाि क  अनििायव रूप से अपिे सभी कमवचारिय  ंक  हि महीिे भुगताि की जािे िािी मजदूिी के पूिे निििण के साथ िेति 

पची जािी कििी ह गी। Contractor shall compulsorily issue the salary slips to all his employees every month 

with complete details of wages being paid. 

 
(c) सेिा प्रदाता औि उसके कमवचािी ईपीएफ, ईएसआई आनद के निए सभी िैिानिक दानयत्व  ंके निए य गदाि दें गे, ज  समय-समय 

पि जािी सिकािी अनिनियम, नियम  ंऔि निनियम  ंके अिुसाि अनििायव हैं। निफ्ट में तैिात कनमवय  ंके निए अिग चािाि औि 

ईसीआि नबि के साथ जमा नकया जाएगा औि इसे उसी सेिा प्रदाता के अन्य सदस् ं के साथ िही ंज डा जािा चानहए। िेति 

भुगताि कििे के बाद, महीिे के निए संबंनित अनिकारिय  ंक  िैिानिक भुगताि का पे्रषण, सेिा प्रदाता महीिे की 15 तािीख क  

या उससे पहिे प्रनतपूनतव के निए निफ्ट क  द  प्रनतय  ंमें नबि जािी किेगा औि नबि का निपटाि 15 नदि  ंके भीति नकया जाएगा। 

नबि क  उपक्तस्थनत निििण, महीिे के निए बैंक में सुिक्षा कनमवय  ंके संबंि में भेजे गए िेति का ईसीएस निििण औि िैिानिक 

भुगताि यािी ईपीएफ/ईएसआई पे्रषण चािाि, फॉमव -7 आनद के साथ निशेष रूप से निफ्ट के निए प्रसु्तत नकया जािा चानहए। 
The Service Provider and its staff shall contribute towards all statutory obligations towards EPF, ESI etc., 
which are mandatory as per Government Act, Rules and Regulations issued from time to time. Separate 
challan and ECR for personnel deployed to NIFT shall be submitted along with the bills and it should not be 
combined with other members of the same Service Provider. After making the wage payment, remittance 



SIGNATURE OF TENDERER 
Page 11 

of statutory payments to the concerned authorities for the month, the Service Provider shall raise the bill 
in duplicate to NIFT for reimbursement on or before 15th of the month and the bill will be settled within 15 
days. The bill should be submitted along with the attendance statement, ECS statement of wages remitted 
in respect of security personnel in the bank for the month and statutory payments i.e.  EPF/ESI remittance 
challans, Form -7 etc. exclusively for NIFT.  
 
 ठेकेदार को अगिे िहीिे के भुगताि का दावा करिे के लिए लपछिे िहीिे के पीएफ, ईएसआई और कर बकार्ा के 

भुगताि के प्रिाण प्रसु्तत करिे हो ोंगे। लबि जिा करते सिर्, सेवा प्रदाता को लिम्नलिखखत प्रिालणत करते हुए एक 

प्रिाणपत्र दाखखि करिा होगा: The Contractor must submit the proofs of payments towards PF, ESI and Tax 
dues of previous month for claiming subsequent month’s payment. While submitting the bill, the 
service provider must file a certificate certifying the following: 
 
(i) Wages of Security personnel were credited to their bank a/c on dt: ________(copy of bank 

statement to be enclosed) 
(ii) EPF contribution relating to security personnel’s amounting to Rs. ___________ were deposited 

on dt: _________. (copy of challan ECR Copy to be enclosed) 
(iii)  ESI contribution relating to security personnel’s amounting to Rs. ___________ were deposited 

on dt: _________. (Copy of Form-7 & challan to be enclosed) 
(iv)  We are complying with all statutory labour laws including minimum wage act.    
 

(d) प्रते्यक कमवचािी क  अपिे द्वािा नियुक्त नकये जािे िािे के निए एक बैंक खाता ख ििा ह गा औि संस्थाि क  रिप टव जमा कििी 

ह गी। मानसक नबि जमा कििे का समय, शेष स्पष्ट रूप से सभी खात  ंका िेति निििण प्रसु्तत  नकया गया नजसमें भुगताि नकया 

गया िेति बैंक में िखा गया औि उिके व्यक्तक्तगत खाते में जमा कि नदया गया। निफ्ट के पास एिॉक िाट क  नदए गए िेति का 

भुगताि बैंक से कििा सुिनक्षत है। The contractor is required to open a bank account for each worker to be 
engaged by him and submit the report to the institute. While submitting the monthly bill, the contractor 
will clearly submit a salary statement of all the workers requesting that the wages to be credited into their 
individual accounts maintained in the bank. NIFT reserves the right to verify the salary paid to the workers 
from the bank.  
 

(e) सभी कमवचािी अपिा िेति/मजदूिी निकाििे के निए स्वतंत्र रूप से अपिा खाता संचानित किें गे। जब तक ठेकेदाि द्वािा अपिे 

कमवचािी के निए खाता िही ंख िा जाता, तब तक िेति का भुगताि निफ्ट के सक्षम प्रानिकािी द्वािा गनठत सनमनत के समक्ष नकया 

जाएगा। ठेकेदाि द्वािा नू्यितम मजदूिी के अिुसाि िेति का नितिण सुनिनित नकया जािा चानहए। All the workers will 
operate their account independently for withdrawing their salary/wages. Till the time, the account is open 
by the contractor for their worker, salary will be disbursed before a committee constituted by the 
Competent Authority of NIFT. Disbursement of salary as per minimum wages must be ensured by the 
contractor. 
 

(f)  सुिक्षा एजेंसी यह सुनिनित किेगी नक निफ्ट में सुिक्षा सेिाओ ंके निए िगे सुिक्षा पयविेक्षक  ंऔि गार्ों क  समय-समय पि के्षत्रीय 

िम आयुक्त कायाविय द्वािा नििावरित नू्यितम िेति औि िैिानिक भुगताि से कम िही ंनदया जाए। यनद नकसी सुिक्षा एजेंसी द्वािा 

उद्िृत दिें  नििावरित नू्यितम िेति औि भिे से कम हैं, त  ऐसी निनिदाओ ंपि निचाि िही ंनकया जाएगा।The Security Agency 

shall ensure that security supervisors and guards engaged for security services at NIFT are paid not 

less than minimum wages and statutory payments as prescribed by Regional Labor Commissioner’s 

office, from time to time. In case, rates quoted by any Security Agency are lower than the prescribed 

minimum wages and allowances, such tenders shall not be considered. 

 
(g) ठेकेदाि यह भी सुनिनित किेगा नक प्रते्यक किि य ग्य कमवचािी ईएसआई अनिनियम 1948 औि ईपीएफ अनिनियम 1952 के 

प्राििाि  ंके तहत किि नकया गया है। Contractor shall also ensure that each and every coverable employee is 
covered under the provisions of ESI Act 1948 and EPF Act 1952.  
 

(h)  भुगताि पूिी तिह से संत षजिक कायव पि औि िगे हुए िनमक  ं की दैनिक उपक्तस्थनत के आिाि पि नकया जाएगा। The 
Payment shall be made strictly on satisfactory work and on the basis of Daily attendance of   workers 
engaged.  
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(i) ठेकेदाि क  अगिे महीिे के भुगताि का दािा कििे के निए नपछिे महीिे के पीएफ, ईएसआई औि कि बकाया के भुगताि के 

प्रमाण प्रसु्तत कििे ह गें। इसके अिािा कंपिी नबि के साथ जीएसटी का मानसक चािाि भुगताि भी प्रदाि किेगी। The 
Contractor must submit the proofs of payments towards PF, ESI and Tax dues of previous month for 
claiming subsequent month’s payment. Further company will also provide monthly challan payment of 
GST along with bill. 
 

(j) िेशिि इंस्टीटू्यट ऑफ फैशि टेक्न िॉजी नबिा क ई कािण बताए नकसी भी या सभी प्रस्ताि  ंक  पूणव या आंनशक रूप से स्वीकाि 

या अस्वीकाि कििे का अनिकाि सुिनक्षत िखता है।National Institute of Fashion Technology reserves the right to 

accept or reject any or all the offers either fully or partly without assigning any reasons.  

 
(k) िसु्तओ ंकी आपूनतव से उत्पन्न ह िे िािे नििाद, यनद क ई ह , क  भाितीय मध्यस्थता औि सुिह अनिनियम, 1996 के प्राििाि  ंके 

अिुसाि निदेशक निफ्ट, िायबिेिी द्वािा नियुक्त एकमात्र मध्यस्थ द्वािा आपसी चचाव या मध्यस्थता द्वािा निपटाया जाएगा। इसके 

तहत नियम बिाए गए हैं। नियुक्त नकए गए नकसी भी मध्यस्थ के पास क ई अंतरिम अिार्व पारित कििे, या केिि अिार्व िानश, 

या नकसी भी पक्ष क  देय िानश पि िगाए गए 8% से अनिक ब्याज देिे का अनिकाि के्षत्र िही ंह गा।Dispute, if any, arising 
out of the supply of Items shall be settled by mutual discussion or arbitration by sole Arbitrator to be 
appointed by the Director NIFT, Raebareli as per the provisions of the Indian arbitration and Conciliation 
Act, 1996 and the Rules framed thereunder. Any Arbitrator appointed shall not have the jurisdiction to 
pass any interim awards, or to grant interest higher than 8% charged simply on the award amounts, or 
amounts payable to either party. 

(l)  प्रते्यक प्रकाि की सुिक्षा चूक के निए या एजेंसी द्वािा ब िी में उक्तल्लक्तखत दंर् खंर् के अिािा नकसी भी नियम औि शतों का 

अिुपािि ि कििे के निए निफ्ट के सक्षम प्रानिकािी द्वािा तय नकया गया जुमाविा, पेिल्टी िानश देय ह गी औि उसे उसके नबि या 

सुिक्षा जमा से, जैसा भी मामिा ह , काट निया जाएगा।A penalty as decided by the Competent Authority of NIFT for 
each type of security lapse or for non compliance of any terms & conditions other than penalty clause 
mentioned in the bid by the agency. The Penalty amount shall be payable & the same shall be deducted 
from his bill or security deposit as the case may be, for any.  
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Annexure-I 

तकिीकी ब िी  ( टेक्तक्नकि नबर् ) मूल्ांकि के निए आिश्यक दस्तािेज़ Documents required for Technical Bid Evaluations 

गनफ्ट रायबरेली में सुरक्षा सेवाएँ प्रदान करने के गलए वार्षटक दर अनुबंि / ANNUAL RATE CONTRACT FOR PROVIDING 

SECURITY SERVICES AT NIFT RAE BARELI 
 
1. एजेंसी का िाम Name of the Agency : ________________________________ 

2. एजेंसी का पता Address of the Agency : ________________________________ 

3. संपकव  अनिकािी का िाम औि प स्ट/Contact official’s name & Designation  : 

_________________________________________________________________ 

4. फ़ ि िं Phone No.: ______________ (Mob.) ___________________(e-mail) _____________ 
5. Whether proprietor/ partnership Firm / Company: ___________________________ 
  

Sl. 

No. 

क्रों .सों 

आवश्यक दस्तावेज  / Required 

Documents 

सोंिि/सोंिि िही ों 

(िूि सै्कि की गई 

प्रलत)  

Attached / Not 
Attached 
(Original Scanned 
Copy) 

प्रिाण की क्रि 

सोंख्या & Page 

Number (इों लगत 

लकर्ाजािा िालहए)  

Sr. and Page No. of 
Proof (Must be 
indicated) 

1. Date of incorporation of the Firm. State 
whether it is Partnership/ or 
Proprietorship (attached a certified 
copy for proof) 

  

2. Earnest Money deposit of Rs. 2,40,000/- 
(Two Lakh Forty Thousand only)   
(The bidder seeking EMD exemption, 
must submit the valid supporting 
document for the relevant category as 
per GeM GTC. Under MSME/startup 
category for relevant goods and Service 
Providers are eligible for exemption 
from EMD.) The copy of EMD to be 
attached and original EMD(in form of  
DD/FDR/Pay order) must be  reached 
within the 5 days after the opening of 
technical bid or may be paid directly in 
NIFT Accounts No. 302402050000136 
Bank: Union Bank of India, Raebareli 
IFSC code: UBIN0530247  

DD/FDR/Pay 
order No. 
 
Date: 
 
Online 
Transaction 
Ref/ID/UTR 
code: 
 
Date: 
 
 

 

3. Last 3 consecutive years (2021-22, 2022-
23, 2023-24) experience certificate for 
successful completion of same and 
similar work issued by the concerned 
organization (Please attach attested 
copies of the same along with details as 
per Annexure-A) 

  

4. Proof in support of experience of 
completion of similar works in any 
Government/ Semi-Government 
national level reputed Institutions 
during last 3 years (2021-22, 2022-23, 
2023-24): 
(a) Three similar completed works 
costing not less than Rs. 1.40 Crore 
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each/OR 
(b) Two similar completed works costing 
not less than Rs. 1.75 Crore each/OR 
(c) One similar completed work costing 
not less than Rs. 2.80 Crore 

5. Certified document in support of 
average annual turnover of Rs. 3 Crore 
for last 3 years (2021-22, 2022-23, 2023-
24)) of the agency (CA Certified 
statement/certificate for turnover for 
last 3 years must be enclosed along 
with Technical Bids). 

  

6. Valid and effective Quality Assurance 
ISO Certificates held by the Firm / 
Agency for providing security services 
(Copy of certificate must be enclosed) 

  

7. Registration licenses under Private 
Security Agencies (Regulation) ACT 
PSARA 2005. (Proof must be attached) 

  

8. The agency must have a Training Centre 
(with a capacity to train at least 50 to 
100 personnel at a time) with a list of 
activity of trainings to be imparted as 
per PSARA Act 2005. (Proof must be 
attached) 

  

9. The agency must have to specify the 
distance of it’s nearest branch office 
from NIFT Raebareli in Kilometers for 
proper supervision, reasonable access in 
case of day to day requirement, for 
better coordination with the security 
agency at the site etc. (Proof must be 
attached) 

  

10 Registration certificate/License under 
Contract Labor Act issued from Assistant 
Labour Commissioner (C)/Regional 
Labour Commissioner (C) (Not less than 
for 50 workers)   

  

11. Copy of PAN card of the firm (must be 
attached) 

  

12. Copy of the GST no. of the Firm (must 
be attached) 

  

13. Income Tax return for last 3 years 
(Assessment Year 2020-21,2021-
22,2022-23) (copy must be attached) 

  

14. Registration certificate from EPF (copy 
must be attached)  

  

15. Registration certificate from ESI (copy 
must be attached) (in case of ESI 
exemption of firm/agency , a copy 
relevant certificate must be attached) 

  

16. Proof of submission (i.e. copies of 
challans) of EPF and ESI with the 
concerned authorities for last 1 year 
(Financial Year 2023-24) 

  

17. The bidder must submit the Solvency of   
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minimum Rs. 50 Lac and Character 
Certificate issued from DM office. (copy 
must be attached) 

18. Terms and conditions and every page of 
the tender document duly signed with 
seal of the firm, in token of acceptance 
of terms and conditions of tender. 
(Yes/No) 

  

19. Performance certificate from the 
institutions/organizations where 
contract is currently being running OR/ 
completed. (copy must be attached) 

  

20. Tenderer should not be blacklisted by 
any Department of the Central or State 
Government or any PSU or any other 
organization. An affidavit (in prescribed 
formats) in this effect must be 
enclosed. 

  

Note: The bidder must attach the above details with technical documents/bid. 
 

1. उपि क्त तानिका में उक्तल्लक्तखत दस्तािेज ि.सं. तकिीकी मूल्ांकि के निए पात्र ह िे के निए िमांक 1 से 20 अनििायव हैं, नकसी भी 

आिश्यक दस्तािेज के अभाि में ब िी िगािे िािे पि तकिीकी मूल्ांकि (कू्यसीबीएस) के निए निचाि िही ंनकया जाएगा। The 
documents mentioned in the above table on Sl. No. 1 to 20 are mandatory for eligible for Technical Evaluation, absence 
of any required document the bidder will not be considered for Technical Evaluation (QCBS).  
 

2. यनद क ई ब िीदाता (एमएसएमई/स्टाटव अप) अिुभि/टिवओिि मािदंर् से छूट चाहता है, त  छूट के निए उसकी पात्रता प्रदाि 

कििे िािे सहायक दस्तािेज एजेंसी द्वािा मूल्ांकि के निए अपि र् नकए जािे चानहए। 

In case any bidder (MSME/Start up) is seeking relaxation from Experience / Turnover Criteria, the supporting 
documents to be provide his eligibility for exemption must be uploaded for evaluation by the agency. 
 

3. संगठि  ंके िाम, संपकव  अनिकािी का िाम औि संपकव  निििण, कुि गार्ों की संख्या - तैिात पयविेक्षक ,ं प्रते्यक के निए मानसक दि 

अिुबंि िानश के साथ नपछिे तीि िषों के द िाि सुिक्षा अिुबंि  ं(म जूदा / ितवमाि सुिक्षा अिुबंि  ंसनहत) का निििण नदखािे िािा 

एक निििण संिि किें । अिुबंि (प्रारूप अिुबोंध-I िें सोंिि है)।  
Attach a statement showing details of the Security contracts during last three years (including existing / present 
Security contracts) with names of the Organizations, contact official’s name and contact details, number of total guards 
– Supervisors deployed, monthly rate contract amount for each contract (Format enclosed at Annexure – I). 
 

4. एजेंसी के ि ि पि पहिे से म जूद भूतपूिव सैनिक सुिक्षा गार्ों औि पयविेक्षक  ं(जेसीओ के पद से िीचे िही)ं का निििण दशाविे िािा 

एक निििण संिि किें , यनद क ई ह ।  
Attach a statement showing details of the ex-servicemen security guards and supervisors (not below the rank of JCO) 
already on the roll of the agency, if any. 
 
नोट Note:  

i) ब िी िगािे िािे क  आिश्यकतािुसाि सभी प्रासंनगक दस्तािेज  ंके साथ निनिित भिी हुई औि हस्ताक्षरित तकिीकी शीट (ऊपि 

दी गई) अपि र् कििी ह गी। The bidder must be uploaded the duly filled & signed Technical Sheet (given above) 
along with all relevant documents as required.   

ii) निनिदाकाि  ंक  य ग्यता मािदंर्  ंके तहत सभी आिश्यकताओ ंका पािि कििा ह गा। तकिीकी ब िी के साथ प्रमाण संिि नकए 

जाएंगे, तकिीकी ब िी के तहत नकसी भी मािदंर् में असफि ह िे पि तकिीकी मूल्ांकि (कू्यसीबीएस) के निए निचाि िही ंनकया 

जाएगा, इसनिए खारिज कि नदया जाएगा। The tenderers shall comply with all the requirements under qualifying criteria.  
Proofs shall be attached with Technical Bid, failing of any of the criteria under Technical Bid will not be considered 
for Technical Evaluation (QCBS), hence rejected.  
 

iii) Details of prices and rates of taxes, duties and discounts if any, to be quoted clearly by the bidders. Through 

online option in prescribed format only. Bidder having financial bid in the technical will liable to be ignored or 

disqualified. 
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नदिांक Dated: ________________     

प्रानिकािी पूिा िाम , सीि एिं हस्ताक्षि Full Name, Signature & seal of , the Authorized person 

स्थाि Place: ________________ 

 
 

 

 

सोंििक  / ANNEXURE – A 
 

Statement of the clients during last three years / existing / present Security contracts  (2021-22, 2022-23, 2023-24): 
S. 

No. 
Name and 
Address of 

the firm 

Name, 
Designation 
and Contact 
Phone no. of 
the official 
in-charge 

No. 
of 

guar
ds 

depl
oyed 

No. of 
ex-

service
men 

supervi
sors 

deploy
ed 

Period 
of 

Contr
act 

From - 
To 

Month
ly 

contra
ct 

amoun
t (Rs.) 

Total 
value of 
Contrac

t 
(Rs.) 

Total 
Year 

of 
Experi
ence 

Sr. 
no. 
of 

proof 
attac
hed 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
 
 

         

 
 
 

         

 
 
 

         

 
 
 

         

 
 
 

         

Note: The above details must be attached with technical bid. 
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गनिाटररत प्रारूि िर शिथ ित्र Affidavit on prescribed format 

तकनीकी रूि स ेयोग्य फमट की गवत्तीय बोली के गलए मलू्याकंन मानदंड: - बोली मलू्याकंन मानदडं और ियन प्रकक्रया Evaluation 

Criteria for Financial Bid of technically qualified firm: - Bid evaluation criteria and selection procedure 

 

प्रस्तावों के मूल्यांकन में दो िरण की प्रकक्रया अिनाई जाएिी। ियन िुणवत्ता सह लाित आिाररत ियन (क्ट्यूसीबीएस) प्रकक्रया का उियोि 

करके ककया जाएिा। तकनीकी मूल्यांकन को 30% वेटेज और गवत्तीय बोली को 70% वेटेज कदया जाएिा। A two-stage procedure 

shall be adopted in evaluation the proposals. The selection will be done using Quality cum Cost Based 

Selection (QCBS) process. 30% weightage would be given to the Technical evaluation and 70% weightage 

would be given to the financial bid. 

शिथ ित्र : - Affidavit:- 

(I) नीिे उगल्लगखत प्रारूि के गलए 100/- रुिये के िैर-न्यागयक नोटरीकृत स्टांि िेिर िर घोषणा जमा करनी होिी (ऐसा न करने िर फमट की 

बोली रद्द कर दी जाएिी)/ DECLARATION HAS TO BE SUBMITTED ON NON-JUDICIAL NOTARIZED STAMP 

PAPER OF RS. 100/- FOR THE FORMAT MENTIONED BELOW (Failing which the Bid of the Firm will be 

cancelled):- 

 

1- मैं/हम घोषणा करते हैं कक मुझे/हमें गिछले 5 वषों के दौरान ककसी भी राज्य सरकार/कें द्र सरकार या ककसी राज्य/कें द्रीय िीएसयू द्वारा 

कभी भी काली सूिी में नहीं डाला िया/वर्जटत नहीं ककया िया है।/I / We declare that I/we have never been 

blacklisted/debarred by any State Government/Central Government or any State/Central PSU during the last 

5years. 

2- कक मैं/हम ......या ____________________ द्वारा .......ककन्तु ..........इसे गनरस्त कर कदया िया ह।ै उसकी प्रगत संलग्न करें।/That 

I/We have been ……or by ___________________but ………..it has been revoked. Copy of the same to be 

attached. 

 

(II) कंिनी/साझेदारी फमट/प्रोप्राइटरगशि फमट/रस्ट के साझेदारों की िूरी व्यगक्तित जानकारी के गलए अलि से 100/- रुिये के िैर-न्यागयक 

नोटरीकृत स्टांि िेिर िर घोषणा ित्र जमा करना होिा।/Declaration has to be submitted on non-judicial notarized stamp 

paper Rs. 100/- separately for company / Partnership Firm/ Proprietorship firm/ Trust's partners full personal 

details. 

 

3- मैं/हम एतद्द्वारा घोषणा करते हैं कक मैं/हम िहले के्रता के स्थान िर तैनात संगवदा कमटिाररयों के वेतन का भुितान करंूिा, उसके बाद 

िीएफ, ईएसआईसी आकद जैसे सभी वैिागनक दस्तावेजों के साथ कमटिाररयों को ककए िए भुितान का दावा करंूिा।/I / We hereby 

declare that I/We will pay Salaries / wages of contracted staff deployed at buyer location first i.e. on our own and 

then claim payment from Buyer along with all statutory documents like, PF, ESIC etc. as well as the bank 

statement of payment done to staff. 

4- मैं/हम एतद्द्वारा घोषणा करते हैं कक मैं/हम प्रदशटन सुरक्षा यानी अनमुागनत बोली मूल्य का 5% अकाउंट िेयी गडमांड ड्राफ्ट के रूि में भी 

भुितान करने में सक्षम हैं।/I / We hereby declare that I / We are capable to pay performance security i.e. 5% of 

estimated bid value in the form of Account Payee Demand Draft/BG. 

5- मैं/हम, एतद्द्वारा घोषणा करते हैं कक इस प्रस्ताव में मेरे/हमारे द्वारा प्रस्तुत गववरण मेरी/हमारी सवोत्तम जानकारी के अनुसार सत्य हैं और 
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मैं/हम इसे समझते हैं और स्वीकार करते हैं, यकद ककसी भी स्तर िर मेरे/हमारे द्वारा प्रदान की िई जानकारी सत्य ह।ै िलत या िलत िाए 

जाने िर, मैं/हम इस गनगवदा से अयोग्यता के गलए उत्तरदायी हैं और काली सूिी में डाले जाने के अलावा उिरोक्त के कारण होने वाली 

ककसी भी दडंात्मक कारटवाई के गलए भी उत्तरदायी हैं।/I/We, hereby declare that the Particulars furnished by me/us in 

this offer are true to the best of my/our knowledge and I/We Understand and accept that, if at any stage the 

information furnished by me/us are found to be incorrect or false, I/We am/are liable for disqualification from 

this tender and also liable for any penal action that may arise due to the above, besides being black listed. 

  

 

 
Signature:  Name: Designation: 

Name of the Agency: Address of the Agency: 

Phone No.& Mob. No.: Email Address: 

Date:    

Place: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SIGNATURE OF TENDERER 
Page 19 

सोंििक  / ANNEXURE – II 

लिफ्ट रार्बरेिी िें सुरक्षा सेवाएों  प्रदाि करिे के लिए गुणवत्ता और िागत आधाररत िर्ि (कू्यसीबीएस) पैरािीटर 

Quality & Cost Based Selection (QCBS) Parameter for providing Security Services at NIFT Raebareli  
 

Sl. 

N

o. 

Description Submission    Points Original & 

Clear 

scanned 

copies of 

required 

Documentat

ional Proof 

Complied 

YES/NO 

Remarks 

1 Turnover (Last three 

financial years) 

More than Rs. 

5Cr. per year 
20 CA Certified 

statement/ 

certificate to 

be attached 

 MSME/ 

Startup 

agency in 

relevant 

field 

seeking 

relaxation 

will be  

considered 

15 marks 

(in absence 

of  

required 

Turnover 

of last 3 

years 

Rs. 3Cr. to 5Cr. 

per year 
15  

Less than 3 

crore per year 

but average 

must be 3 crore 

for last three F. 

year 

10  

2 Submission of EPF for 

Last F.Y. 2023-24 

Copies of 

Challans 
5 Clear copies 

of Challans 

  

3 Submission of  ESI 

for Last F.Y. 2023-24 

Copies of 

Challans 
5 Clear copies 

of Challans 

  

  

4 Experience in 

providing Security 

Services in the last 3 

financial years (2021-

22, 2022-23, 2023-

24): 

  

(a) Three similar 

completed service 

costing not less than 

Rs. 1.40 Crore each 
per annum /OR 

(b) Two similar 

completed works 

costing not less than 

Rs. 1.75 Crore each 

per annum /OR 

(c) One similar 

completed work 

costing not less than 

Rs. 2.80 crore per 

annum 

Government/ 

Semi-

Government/ 

National level 

reputed 

Educational 

Institutions (for 

NIFT, IIT, IIM, 

NID etc.) 

20 Experience / 

Performance 

Certificate 

with value 

(work order/ 

actual) 

 MSME/ 

Startup 

agency in 

relevant 

field 

seeking 

relaxation 

will be  

considered 

15 marks 

(in absence 

of  

required 

Experience  

of 

mentioned 

education 

Institution 

In other Govt. 

departments/PS

U / 

Central/State 

Organization 

including 

Autonomous 

bodies 

15  
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6 Registration 

certificate/License 

under Contract Labor 

Act issued from 

Assistant Labour 

Commissioner 

(Central)/Regional 

Labour Commissioner 

(Central) (Not less 

than for 50 workers) 

for previous 

certificate for 

previous contract) 

More than 500 

Workers 
5 Clear copy 

Upload 

  

50-500 

Workers 
2 

7 Service Provider's 

Branch Office/ 

Registered Address 

Within 250 km 

from NIFT 

Raebareli 

10 Copy GST / 

relevant 

Proof 

  

OTHER 5  

8 The agency must have 

a Training Centre with 

a list of activity of 

trainings to be 

imparted as per 

PSARA Act 2005.  

Capacity to 

train more than 

100 personnel 

10 Proof must 

be Upload 

  

Capacity to 

train at least 50 

to 100 

personnel 

5  

9 **Presentation  25 

   

   

 Total  100    

 

Note: The minimum cutoff marks to qualify in Technical Bid is 60%. Hence, the bidder has to score minimum 60 

marks out of total 100 marks. 

**गनगवदा भरने वाले के बोली दस्तावेज़ में उगल्लगखत अनुलकनक-I – गवगशष्ट शतें : सुरक्षा सेवा अनुबंि के सारे तकनीकी िैरामीटर के िूरे 

होने के बाद प्रस्तुगत में ही कंिनी का अवलोकन, कंिनी की जनशगक्त तथा ग्राहक सूिी, कंिनी का प्रदशटन, गवत्तीय मजबूती, कोई सम्मागनत 

िुरस्कार )यकद कोई हो( , या कोई गवगशष्ट उिलगब्ि को दखेा जाएिा । यकद आवश्यकता महसूस हुई तो नागमत सगमगत के वेंडर के िंजीकृत 

शाखा कायाटलय  /िते  गवगजट िर जा सकती ह।ै प्रस्तुगत की गतगथ तदनुसार सूगित की जाएिी|  /**Presentation of the bidder having 

all the technical criteria as mentioned in the Annexure-I of specific conditions: Security Service Contract of the bid 

documents 

will be followed by Overview of the company, Company Strength & client list, Company performance, financial 

strength, Awards (if any), Any specific achievement. If felt necessary, designated committee can visit the Branch 

Office/ Registered Address of the Vendor. Original copies of all the relevant documents uploaded shall be checked 

at the time of presentation before finalization of the Tender. Date of presentation will be informed accordingly. 

 

अिलोड ककए िए सभी प्रासंगिक दस्तावेजों की मूल प्रगतयों की जांि गनगवदा को अंगतम रूि दनेे से िहले प्रस्तुगत के समय की जाएिी। 

Original copies of ll the relevant documents uploaded shall be checked at the time of presentation before finalization 

of the tender. 
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PART- II (COMMERCIAL BID) 
ANNUAL RATE CONTRACT FOR PROVIDING SECURITY SERVICES AT NIFT RAEBARELI CENTRE  

 

 Requirement of security services at NIFT Raebareli are indicated in the technical bid subject to 
change, as per requirement prevailing from time to time. 
 

 The rates for assigning security guards and supervisors will be considered as per applicable Central 
Minimum Wages Act (Basic + VDA) on per month basis (i.e. 30 days including reliever duties) and 
all statutory liabilities to be paid.   
 

 The Security Agency shall ensure that security supervisors and guards engaged for security 
services at NIFT are paid not less than minimum wages and statutory payments as prescribed by 
Regional Labor Commissioner’s office, from time to time.  

 
 

 If the service charge/Profit margin quoted by the firm is Nil or 0% or less than 3.85%, the same 

will not be acceptable and the tender will be summarily rejected. The contractor must cover all 

statutory components while offering the service charges.  

 
Price Bid Column (weightage 70 % to be referred from GeM) 
 

S.N.  
(A) 

Particular 
(Total numbers of 
Manpower in 8 Hr. shift) 
(B) 

*Total Estimated Value 
including Minimum 
Wages (Basic + VDA)  per 
month  
(C) 

Service Provider service 
Charge/ Profit margin on 
minimum wages (in %)  
(D) 
 

Total Profit Margin 
of the estimated 
value as mentioned 
in Column ‘C’. 
(E) in Rs.  

1 18 Nos. unarmed 
Security Guard/cum 
firemen (Male) 
+ 9 Nos. unarmed 
Security Guard(Female) 
+ 2 Nos. armed/gun man 
Security Guard(Male)  
+ 1 Security Supervisor 
(Male) 
= 30 
 

As per norms 
( Approx. 7.0 Lakh) 

 Not to be filled in Technical bid 
 

Not to be filled in 
Technical bid 

 
Note:  

 The price bid should be quoted through only online under price bid category. In case bidder 

disclose the price in technical bid, the tender will be summarily rejected. 

 * The estimated value mentioned above is tentative and only for calculation purpose. 

 The above rates are for a period of 30 days, including reliever duties, for 8 hours shift basis. 

 Statutory payment like EPF, ESI, Bonus, insurance etc. to be paid separately for which no 

service charges would be provided. It shall be not a part of bid, however it will be mandatory 

to abide by statutory compliances by the vender for which he shall claim the same from 

NIFT. GST amount will be paid on total bill amount as applicable. 

1. The VDA as notified by GOI from time to time. 
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2.  EPF and ESI as per Rule / Act. The max ceiling limit of wages for EPF & EDLI contribution is 

Rs. 15000/- OR as notified by the GoI from time to time.  

3. Tax/GST as per prevalent rules shall be paid by NIFT in addition to the contract amount. 

4. The final no. of security personnel shall be placed as per the actual requirement at the time 

of awarding the contract, after approval of the Competent Authority. Payment to the agency 

will be made as per actual deployment of manpower based on requirement working days of 

the Institute.  

 
UNDERTAKING BY THE CONTRACTOR 

 
I have carefully gone through the various terms and conditions mentioned in the tender document.  I 
agree to all the conditions and offer to provide security services at NIFT Rae Bareli. I am making this 
offer after carefully reading the conditions and understanding the same.  I have acquainted with the 
tasks required to be carried out, before making this offer. I hereby sign this undertaking as token of 
our acceptance of various conditions listed above. I also certify that the documents submitted by me 
are true and correct in order to the best of my knowledge and belief. In case any of the documents 
submitted by me is found false, I understand that institute has the right to reject my offer/tender at 
any point of time.  

 
 
 

Place: ___________      
Date: ___________    Signature of Security Contractor/ authorized official  
 
 
Please note: The online GEM documentation will be considered final documents in case of any variation 

shown in the above offline documentation in respect of GEM bid documents GEM bid No: 

GEM/2024/B/5586578 dated 18.11.2024. 


